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U.O.4.8. Personale ATA 

 

Prot. n. AOOUSPBR/(riportato in intestazione) Brindisi, (fa fede il protocollo) 

 

 

IL DIRIGENTE 

Visto l’art. 14 del C.C.N.I. Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente le utilizzazioni 

e le assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed A.T.A. valevole per gli 

anni scolastici 2025/26, 2026/27 e 2027/28 sottoscritto in data 10.07.2025, il quale ha 

stabilito le modalità per la copertura dei posti vacanti e/o disponibili nel caso di mancanza 

del funzionario titolare di incarico di D.S.G.A.; 
Visto l’articolo 57, comma 3, lettere a) e b) del CCNL del 18 gennaio 2024; 

Visto quanto disposto dal D.M. 132 del 4 luglio 2024; 

Visto il Contratto Integrativo Regionale sulle utilizzazioni e assegnazioni provvisorie del 

personale scolastico della Regione Puglia, sottoscritto tra le parti il 26/08/2025, ed in 

particolare, l’art. 7 avente ad oggetto “Copertura dei posti di D.S.G.A. vacanti e/o 

disponibili nel caso di mancanza del funzionario titolare di incarico di D.S.G.A.”, con il 

quale si richiamano integralmente le disposizioni dell’art. 14 del C.C.N.I. Contratto 

Collettivo Nazionale Integrativo concernente le utilizzazioni e le assegnazioni provvisorie 

del personale docente, educativo ed A.T.A. valevole per gli anni scolastici 2025/26, 

2026/27 e 2027/28 sottoscritto in data 10.07.2025; 

 Vista  la disponibilità determinatasi di un posto di DSGA, presso l’I.C. Pessina Vitale Barnaba di 

Ostuni;  

    Visto  l’interpello di questo Ufficio prot.2792 del 26/02/2026 per la copertura del posto vacante, 

profilo  funzionario E.Q.- DSGA fino al 31.08.2026; 

Esaminate le candidature pervenute dal personale interessato dalla già menzionata nota nel 

rispetto dei criteri stabiliti dall’art. 14 del predetto C.C.N.I.; 

Considerata l’assenza tra le suddette candidature di personale di cui all’art 14 lett. c) del CCNL del 

10 luglio 2025 (personale inserito nelle graduatorie della procedura valutativa di 

progressione all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione della Regione Puglia, 

secondo la posizione occupata nella graduatoria di merito e per la durata della stessa); 

Fatta salva  la possibilità di rettificare/revocare il presente provvedimento per circostanze al 

momento  non note all’Amministrazione 

 

DECRETA 

 
 

1. L’assegnazione di n. 1 posto vacante, ai sensi dell’articolo 14 lett d) del CCNL del 10 luglio 

2025 come di seguito: 

 
Ai sensi dell’Art. 3, c.4, del D.M. 132/2024 gli assistenti amministrativi di ruolo con laurea 

magistrale e almeno 5 anni di esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente 

area del precedente sistema di classificazione oppure con diploma di scuola secondaria di secondo 
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grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area 

del precedente sistema di classificazione: 
 

 

COGNOME E 

NOME 

DM 74/24 SEDE ASSEGNATA  COMUNE TERMINE 

Bonaventura Filippo  
 

Pp 78 l’I.C. Pessina Vitale Barnaba   OSTUNI 31/08/2026 

 

Il personale è tenuto all’assunzione in servizio a decorrere dal giorno successivo alla 

pubblicazione del presente Decreto. 

I Dirigenti scolastici interessati comunicheranno l’avvenuta assunzione in servizio e daranno 

seguito agli adempimenti di competenza. 

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito web dell’USP di Brindisi con valore di notifica 

ad ogni 

effetto di legge. 

 

IL DIRIGENTE 

    Angela Tiziana DI NOIA 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d 

 Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa                      
  

 
 

Al personale 
interessato dal 
presente 

provvedimento 

(tramite pec della scuola di titolarità) 

 

Ai Dirigenti 

delle istituzioni scolastiche statali di ogni 

ordine e grado nella provincia di Brindisi 

(peo istituzionale) 

p.c. 

All’Ufficio Scolastico Regionale 

per la Puglia (pec istituzionale) 

Al sito web 

 

Alle OO.SS. del comparto scuola (loro sedi) 
 

 

 

 

Responsabile U.O.: Dott. Luigi Rubino 

mailto:usp.br@istruzione.it
mailto:uspbr@postacert.istruzione.it
http://www.istruzionebrindisi.it/

		2026-03-04T12:32:14+0000
	DI NOIA ANGELA TIZIANA


		2026-03-05T12:58:54+0100
	protocollo




