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Regione Puglia 

 

 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università 

e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale per la 

Puglia 

Direzione Generale    

 

 

 

ATTO AGGIUNTIVO AL 

 PROTOCOLLO D’INTESA 

DEL 21/12/2016 

 

relativo a “la realizzazione di interventi finalizzati al miglioramento dei livelli di apprendimento 

della popolazione scolastica pugliese, da realizzarsi attraverso azioni di recupero e/o 

rafforzamento delle conoscenze e delle competenze per l’anno scolastico 2016/2017” 

 

tra la Regione Puglia, rappresentata dal prof. Sebastiano Leo Assessore alla Formazione e 

Lavoro – Politiche per il Lavoro, Diritto allo studio, Scuola, Università, Formazione 

Professionale  e l’Ufficio scolastico regionale per la Puglia, nel seguito denominato USR, 

rappresentata dal Direttore Generale dr.ssa Anna Cammalleri 

 

 

VISTO l’Atto aggiuntivo all’Accordo del 12/12/2016 tra il MIUR  e la Regione Puglia, acquisito 

al Registro degli atti del Ministro il 25 settembre 2017, pervenuto dall’Ufficio di Gabinetto del 

MIUR in data 3/10/2017, che dispone come qui di seguito si riporta e trascrive: 

 

“ATTO AGGIUNTIVO 

ALL’ACCORDO DEL 12 DICEMBRE 2016” 

e relativo a 

“La realizzazione di interventi finalizzati al miglioramento dei livelli di apprendimento della 

popolazione scolastica pugliese, da realizzarsi attraverso azioni di recupero e/o di rafforzamento 

delle conoscenze e delle competenze per l’anno scolastico 2016-2017” 

tra il 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

e la 

Regione Puglia 

ATTO AGGIUNTIVO ALL’ACCORDO 

TRA 

il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca (di seguito MIUR) e la Regione Puglia 

(di seguito Regione) per “la Realizzazione di interventi finalizzati al miglioramento dei livelli di 

apprendimento della popolazione scolastica pugliese, da realizzarsi attraverso azioni di recupero 

e/o di rafforzamento delle conoscenze e delle competenze per l’anno scolastico 2016-2017” 

sottoscritto in data 14 dicembre 2016; 

PRESO ATTO 

che l’art. 4 del citato accordo sottoscritto in data 14 dicembre 2016 prevede che per la 

realizzazione delle relative attività progettuali è utilizzato prioritariamente il personale docente e 

ATA, precario, inserito nelle GAE e che non risulti destinatario di altro contratto a tempo 

indeterminato ovvero a tempo determinato per il medesimo anno scolastico 2016-2017, anche se 

riferito ad altra classe di concorso ovvero ad altra tipologia di posto; 

CONSIDERATO 
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che, dopo il piano straordinario di immissione in ruolo di cui all’art. 1, comma 95 della legge 3 

luglio 2015, n. 107 per la copertura di tutti i posti comuni e di sostegno dell’organico di diritto, 

nelle GAE della Regione permane ancora del personale docente utilizzato, unitamente al 

personale di cui alle graduatorie di istituto, nelle attività progettuali di cui all’Accordo per “la 

realizzazione di interventi finalizzati al miglioramento dei livelli di apprendimento della 

popolazione scolastica pugliese, da realizzarsi attraverso azioni di recupero e/o di rafforzamento 

delle conoscenze e delle competenze per l’anno scolastico 2016-2017”, sottoscritto in data 14 

dicembre 2017; 

RITENUTO 

opportuno, sulla base di ulteriori valutazioni, di dover provvedere al riconoscimento della 

validità del servizio prestato dai docenti e dal personale ATA, utilizzati per lo svolgimento delle 

attività legate ai progetti di cui al citato Accordo; 

LE PARTI SANCISCONO 

all’Accordo sottoscritto in data 14 dicembre 2016 tra il MIUR e la Regione per “La realizzazione 

di interventi finalizzati al miglioramento dei livelli di apprendimento della popolazione scolastica 

pugliese, da realizzarsi attraverso azioni di recupero e/o di rafforzamento delle conoscenze e 

delle competenze per l’anno scolastico 2016-2017” si applicano, al personale docente ed ATA 

utilizzato nelle relative attività progettuali il quarto e il quinto periodo dell’art. 5, comma 4 bis 

della legge 8 novembre 2013, n. 128 per la valutazione del servizio ai fini dell’attribuzione del 

punteggio. 

Le medesime disposizioni si applicano al personale docente e ATA utilizzato negli analoghi 

progetti svolti negli anni scolastici 2014/2015 e 2015/2016, nella medesima Regione. 

Il Presidente        Il Ministro dell’istruzione 

della Regione Puglia       dell’università e della ricerca 

Michele Emiliano        Valeria Fedeli” 

 

LE PARTI 

PRENDONO ATTO E RECEPISCONO 

 l’accordo sopra indicato e riportato come acquisito in data 3 ottobre 2017 dalle Amministrazioni 

sottoscriventi. 

 

Bari,  

 

per la Regione Puglia 
L’ ASSESSORE ALLA FORMAZIONE E LAVORO – 

POLITICHE PER IL LAVORO, DIRITTO ALLO STUDIO, 

SCUOLA, UNIVERSITÀ’, FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Sebastiano Leo 

 per l’Ufficio scolastico regionale per la Puglia 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 Anna Cammalleri 

 

 


