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Prot. AOOOUSPBR n. Brindisi, 05 luglio 2016
Ai Dirigenti
delle istituzioni scolastiche della Provincia
LORO SEDI
e, p.C.

AII'USR Puglia — DG
Bari

Alle Segreterie Provinciali delle 00.SS. di categoria
LORO SEDI

OGGETTO: a.s. 2015/16. Docenti con contratto a T. D. Verifica ed indicazioni circa la proroga al
31/08/2016.

Come e noto le indicazioni, in merito ai casi di posti vacanti e disponibili da coprire con
contratti a tempo determinato, sono contenute nell’articolo 4 (Supplenze) della Legge 124 del 3 maggio
1999.

I comma 1, del predetto art. 4, prevede che “Alla copertura delle cattedre e dei posti di
insegnamento che risultino effettivamente vacanti e disponibili entro la data del 31 dicembre e che
rimangano prevedibilmente tali per l'intero anno scolastico, qualora non sia possibile provvedere con il
personale docente di ruolo delle dotazioni organiche provinciali o mediante I'utilizzazione del personale in
soprannumero, e sempreché ai posti medesimi non sia stato gia assegnato a qualsiasi titolo personale di
ruolo, si provvede mediante il conferimento di supplenze annuali, ... omissis”.

Il successivo comma 2, invece, nel distinguere i precedenti posti “vacanti e disponibili”, come
previsto dal DM 131/2007, dispone che “Alla copertura delle cattedre e dei posti di insegnamento non
vacanti che si rendano di fatto disponibili entro la data del 31 dicembre e fino al termine dell'anno scolastico
si provvede mediante il conferimento di supplenze temporanee fino al termine delle attivita didattiche...
Omissis”

Per quanto riguarda il corrente anno scolastico 2015/16, caratterizzato dalle peculiarita del
piano straordinario delle assunzioni in ruolo previsto dalla L. 107/2015, il MIUR - DIPARTIMENTO
DELL'ISTRUZIONE - con la nota prot n. AOODPIT/1949 del 10/09/2015 — ha chiaramente indicato che
“Terminate le operazioni di competenza (riferite agli Uffici Territoriali) ... comunicheranno, alle istituzioni
scolastiche dei rispettivi territori, di procedere prontamente alla stipula dei contratti a tempo determinato
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sui posti ancora disponibili, ivi comprese le supplenze conferibili sui posti appartenenti alla disponibilita
provinciale”, nei casi in cui le Gak risultassero insufficienti alla copertura dei suddetti posti.

Al successivo paragrafo I'’Amministrazione centrale precisava, inoltre, che “I posti rimasti
disponibili a causa del differimento, previsto dalla L.107/2015, dell'assegnazione della sede al personale
nominato in ruolo nella Fase B del piano assunzionale (cfr nota DGPER pro t. 28853 del 07/09/15) dovranno
essere coperti con contratto a tempo determinato fino al 30 giugno, eventualmente prorogabile fino al 31
agosto, qualora successivamente ne dovessero ricorrere le condizioni di legge”.

Dalla normativa sopra richiamata si desume, dunque, che i docenti che hanno diritto al
conferimento della supplenza annuale (fino al 31/08) sono quelli i cui contratti sono stati disposti su posti
vacanti e disponibili entro la data del 31 dicembre 2015 e che sono rimasti tali per I'intero anno scolastico
(cfr.-art.4 comma 1L.124/1999, art. 1 comma 1 D.M. 131/2007).

In tal senso I'USR per la Puglia, con nota prot. n. AOODRPU/10757 del 30 giugno 2016,
indirizzata agli Uffici territoriali e alle Segreterie regionali delle 00.SS. Comparto Scuola, ha chiarito “che é
consentito, nel rispetto della Legge 107/2015, autorizzare la proroga al 31 agosto 2016 delle supplenze
conferite al personale docente fino al termine delle attivita didattiche solo su posti sede vacanti e disponibili
in organico di diritto a.s. 2015-16 e che sono rimasti tali per I'intero anno scolastico”.

Tanto premesso, i dirigenti scolastici possono prorogare fino al 31 agosto 2016 i contratti gia
stipulati fino al 30 giugno 2016, a condizione che le cattedre (compresi “spezzoni orari”) assegnate con

contratti a tempo determinato risultino effettivamente vacanti e disponibili in sede di determinazione

dell’organico di diritto a.s. 2015/2016 da parte dello scrivente Ambito Territoriale.

Sara premura dello scrivente Ufficio fornire tempestiva informazione circa ulteriori indicazioni
che potranno pervenire in merito.
Cordiali saluti.

Il Dirigente

Vincenzo Melilli
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39/1993)
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