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REDAZIONI
Gazzetta del Mezzoggiorno
Quotidiano di Brindisi
Senza Colonne

Albo della scuola

Albo pretorio del Comune di Brindisi
Sito Web della scuola

OGGETTOQO:  Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Programma Operativo Nazionale “Competenze
per lo sviluppo ™ - 2007ITO51PO007 - finanziato con il FSE. Circolare AOODGAI n. 2373 del
26.02.2013 - autorizzazione AOODGAI n. 8432 del 02.08.2013 - Piano Integrato “Comunicare e
crescere” - Progetti: D-1-FSE-2013-21; B-1-FSE-2013-13; C-1-FSE-2013-47
AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA
DOCENTE DI SCIENZE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI

= il Decreto Interministeriale n. 44 del febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche";

= lanota prot. AOODGAI 749 del 6 febbraio 2009 “Disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi strutturali europei 2007/2013 ed. 2009 e successive modificazioni ed integrazioni

= lanota prot. AOODGALI 10304 del 26 giugno 2012 “spese ammissibili e non ammissibili” — “selezione esperti
madrelingua” — “individuazione enti certificatori”

= [anota prot. AOODGALI 10565 del 4 luglio 2012 “chiarimenti e istruzioni in ordine a procedure per

’acquisizione in economia di lavori e servizi .....”

il CCNL-2009 relativo al personale della scuola

Pavviso n. 2373 del 26.02.2013

Pautorizzazione AOODGAI n. 8432 del 02.08.2013

il Piano Integrato di Istituto “Comunicare e crescere” - Progetti: D-1-FSE-2013-21; B-1-FSE-2013-13; C-1-

FSE-2013-47

» il verbale GOP n. 1 prot. 253/A-42 del 18-01-2014

® | criteri generali per la stipula di contratti di prestazione d’opera per lo svolgimento di attivitd/insegnamenti di
ampliamento-miglioramento dell’Offerta Formativa definiti dal Consiglio di Circolo ai sensi dell’art. 33,
comma 2, del D.1. 44/2001

CONSIDERATO




che per lo svolgimento delle attivita previste & necessario ricorrere a figure professionali sottodescritte per
I’attuazione dei progetti di tipo C e D, di cui all’avviso AOODGAI n. 2373 /2013,

IL SEGUENTE BANDO AD EVIDENZA PUBBLICA

EMANA

Per la selezione, per titoli comparativi, di figure professionali da impiegare nel Piano
integrato “Comunicare e crescere” cosi come dettagliato nello specchietto seguente.

= g
=) b= raedl’ 1550
2 2 § 2 g Contenuto del Descrizione del percorso Figure professionali
= = % |53 percorso formativo e prodotto finale richieste
L =
S| B8
n® 25
C1- alunni
3/a classe | 30 “Imparo
22
rii:ria osservando Docente di scienze
e biologiche / scienze
. Interventi per lo naturali / chimica / fisica
. 25' silippe e Interventi formativi a carattere enperto nelPutilizzo
C1- — 30 i i esperienziale, orientati alla didattioo di strumenti. di
3/b classe in scienze o e o o g i laboratorio, di attrezzature
42 realizzazione di tutorial didattici, al fine o :
o T el oo e apparecchi in dotazione
primaria di migliorare le capacita di
. : . della scuola.
apprendimento degli alunni sostenendo
n° 25 “Osservo lo sviluppo delle potenzialita di
= b .
Cl= allunm 30 sp erimento, ciascuno e promuovendo le eccellenze. (& gradita: dosumentazione
6/a 12 e imparo™ dei prodotti realizzati in
— percorsi formativi
n° 25 Interventi per lo analaghi)
Cl- | alunni 30 sviluppo delle
6/b classe competenze chiave
12 media in scienze
Docente di scienze
biologiche / scienze
naturali / chimica / fisica
s esperto nell’utilizzo
Didattica delle Interventi formativi rivolti a docenti di | didattico di strumenti di
scienze” scuola primaria e di scuola secondaria | laboratorio, di attrezzature
Bl- 1° 25 di primo grado al fine di offrire loro e apparecchi in dotazione
1 Aol 30 Migliorare le approfondimenti metodologici della scuola.
o competenze del nell’insegnamento delle discipline
personale della tecnico-scientifiche con ["utilizzo delle
e strumentazioni di cui ¢ dotata la scuola. | (¢ gradita documentazione
dei prodotti realizzati in
percorsi formativi
analoghi)
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Titoli valutabili Criteri Punti
Titolo di ammissione 110 e lode 4
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figura professionale per cui si da 109299 2
concorre
(fino ad un max di punti 4) finoa 98 1




Abilitazione all'insegnamento 1
Titoli di studio Post-Laurea Dottorato di ricerca
(si valutano max 2 titoli)

p-1,5 per ciascun titolo

coerenti con l'incarico per il quale si
concorre Master Universitario di II* Livello di
durata annuale corrispondente a 1500
ore e 60 CFU con esame individuale
finale, su materie inerenti il profilo
professionale richiesto (si valutano
max 2 titoli)

p.2 per ciascun titolo

Corso di Specializzazione conseguito
presso Universita in Italia o all’'estero p-1,50 per ciascun titolo
(si valutano max 2 titoli)

Master di [* Livello/Corso di
perfezionamento conseguito presso
Universita in Italia o all’estero di
durata annuale corrispondente a 1500
ore e 60 CFU con esame individuale
finale (si valutano max 2 titoli)

p.0,5 per ciascun titolo

Titoli Professionali certificati Esperienze di insegnamento in scuole | p. 0,5 per anno scolastico
coerenti con 'incarico per il quale si | statali o paritarie.
CONCOITE (si valutano max 5 esperienze)

Esperienze analoghe in corsi PON
realizzati in scuole secondarie di
secondo grado. Punti 0,5 per ciascun intervento
Interventi di non meno di 30 ore (si | valutabile

valutano max 5 esperienze)

Esperienze analoghe in corsi PON | Punti 1 per ciascun intervento
realizzati in scuole del primo ciclo di | valutabile

istruzione.

Interventi di non meno di 30 ore (si
valutano max 5 esperienze)
Esperienze analoghe in corsi PON | Punti 1,5 per ciascun intervento
realizzati in questa scuola. valutabile

Interventi di non meno di 30 ore (si
valutano max 5 esperienze)

Corsi di formazione di durata annuale su | Punti 0,5 per ciascun corso
strategie didattiche innovative attinenti | valutabile

all’incarico richiesto

{si valutano max 3 esperienze)

Competenza informatica certificata E.C.D.L; MOS; IC3; ecc. Punti 0,5
da/in titoli di studio (si valutano max 3 titoli)

Ipotesi di piano di lavoro Organicitd, coerenza e fattibilita Punti 1,0
(valutata in base a: organicita, coerenza, Attivitd proposte e metodologie Punti 1,0

Jattibilita e rispondenza al curriculo degli studi

i riferinento) Originalita e innovativita del percorso Punti 3,0

Gli esperti che prenderanno parte alle attivita saranno soggetti a controllo e valutazione del
rendimento formativo mediante monitoraggio in itinere effettuato dalla Dirigenza e dal Comitato
Tecnico.

L’esperto, nell’espletamento delle attivita, ¢ tenuto a:

e svolgere attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi, previsti dal progetto
nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati, per I’intero periodo di durata
del progetto;

e rispettare quanto previsto dal D. L.vo 196/03 e ss.ii.mm. in materia di Privacy;




e produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell’attivita svolta, anche ai fini
dei controlli successivi;

e vigilare sul comportamento degli alunni registrando le attivita su un apposito registro;

e collaborare con gli altri esperti e docenti coinvolti nel progetto nelle forme e nei modi
indicati dal Dirigente Scolastico o dal Tutor del corso.

MODALITA’ CONTRATTUALE E COMPENSO

Con I’esperto individuato sara stipulato un contratto di prestazione d’opera occasionale che non da
luogo a trattamento previdenziale e assistenziale.

Il compenso orario massimo per le attivita formative ¢ stabilito in € 50,00 (cinquanta/00); II
suddetto importo ¢ onnicomprensivo di: tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente
affrontate; 1.V.A.; ritenuta di acconto; I.LR.A.P.; contributo previdenziale di cui all'art. 2, comma 26,
L.8.8.95 n. 335, anche della quota a carico dell'lstituto;; ogni altro onere di natura fiscale,
previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative,
anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, previa consegna dei registri e dei
documenti di valutazione e rilascio di fattura o dichiarazione di prestazione d’opera occasionale ed
a seguito dell’accreditamento dei fondi da parte dell’Autoritd che finanzia le iniziative. //
finanziamento dei Programmi Operativi Nazionali (PON) consiste in una quota comunitaria pari al
50% a carico del Fondo Sociale Europeo (FSE) e una quota nazionale del 50 % a carico
dell Ispettorato Generale per i rapporti finanziari con I'U.E. (IGRUE). Ne deriva che, in assenza di
disponibilita in bilancio, il compenso dei servizi sara corrisposto solo dopo ['effettivo
accreditamento dei suddetti fondi alla scuola.

I contratti saranno stipulati anche in presenza di un solo curriculum, purché rispondente ai
requisiti richiesti per ['affidamento dell’incarico.

L aspirante selezionato, prima della stipula del contratto, dovra consegnare al D.S. il piano di
lavoro, da cui risultino la struttura dell 'intervento e i contenuti da proporre, una prova di ingresso,
una prova di verifica intermedia e una prova di verifica finale.

Le attivita oggetto del presente bando si svolgeranno in orario pomeridiano, secondo il calendario
predisposto dal GOP, che |’esperto deve accettare incondizionatamente.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 12:00
del 15 febbraio 2014 secondo le seguenti modalita:
a) (non fa fede il timbro postale) in busta chiusa e sigillata, firmata sui lembi di chiusura
e riportante la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di Esperti - PROGETTO
- FIGURA PROFESSIONALE
(indicare progetto e figura professionale come da tabella), a mezzo servizio postale - ovvero
mediante consegna diretta -  al Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo
“COMMENDA”, Via Mecenate n. 68, Comune di Brindisi.
b) Per Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del candidato, al seguente indirizzo
dell’Istituzione Scolastica bric81300x@pec.istruzione.it
La Scuola declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato.

All’istanza di partecipazione, esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del DPR
445/2000 e sul modello (all. 1) scaricabile dal sito web dell’Istituto: http//:
www.istitutocomprensivocommenda.it devono essere allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato;

b) Dichiarazione dei titoli valutabili (all. 2)

c) Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;
Nell’eventualita di sottoscrizione di contratto di prestazione d’opera, i lavoratori dipendenti da P.A.
dovranno presentare la relativa autorizzazione del datore di lavoro.

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o
che facciano riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione.




La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente bando.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti che al momento della presentazione della

domanda sono in possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2. godimento dei diritti civili e politici;

3. non avere riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti al casellario giudiziario;

4. diploma di laurea richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva con indicazione di data
e Universita di conseguimento;

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
A. pervenute oltre i termini previsti;
B. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
C. sprovviste della firma in originale dell’esperto;
D. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;
E. sprovviste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai
sensi del DPR n. 445/2000;

MODALITA DI PUBBLICIZZAZIONE E IMPUGNATIVA

Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata
all’albo dell’Istituto il giorne 17/02/2014.

Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro le ore
12,00 del giorno 25/02/2014.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sard pubblicata la graduatoria definitiva,
avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente
entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

Dalla data della graduatoria di cui al precedente capoverso, saranno attivate le procedure per la
stipula della convenzione con gli aggiudicatari.

Le attivita formative prenderanno avvio a cominciare dal 27 febbraio 2014.

MODALITA DI ACCESSO AGLI ATTI

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 13, comma 1, del D.Lgs.163/2006, sara
consentito, secondo la disciplina della novellata legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 -
differimento — comma 3 del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione
del procedimento.

INFORMATIVA Al SENSI DEL D.LGS 196/03

Al sensi degli artt. 11 e seguenti del D. L.vo n. 196 del 30 giugno 2003 i dati raccolti saranno trattati
per le finalita connesse all’espletamento dei corsi. Il responsabile del trattamento dei dati ¢ il Sig.

Mirilli Edmondo.



Il contraente potra esercitare i diritti di cui agli artt. 7-8- 9-10 del D.L. 196/2003. Relativamente ai
dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’ espletamento delle proprie funzioni, il
contraente € responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.

Informazioni relative al presente bando potranno essere richieste presso I’.C. “COMMENDA™ di
Brindisi - contattando i docenti referenti Proff. Maggiore Gianfranco per la scuola primaria e
Vernai Adriana per la scuola secondaria di primo grado.

DIFFUSIONE

Il presente Bando viene affisso all’Albo dell’Istituto, pubblicizzato sui siti web dell’Ufficio scolastico

regionale (www.ponpuglia@gmail.com ; www.pon.ustbrindisi@gmail.com) e sul sito web dell’istituto

(www.istitutocomprensivocommenda.if):

IL DIR E SCOLASTICO
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Per I'attivita istruttoria

f.to IL DIRETTORE dei SERVIZI
GENERALI ed AMM.VI

BRINDISI, 05/02/2014




