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Prot. n°3023/C38 Mesagne, 19/10/2013

- AI'U.S.R. —Bari (ponpuglia@gmail.com)

- AIl’U.S.P.-Brindisi
(uspbr@postacert.istruzione. it)

- Ai Dirigenti delle scuole del 1° e 2° ciclo di
istruzione della Provincia di Brindisi

- AllI’Albo Pretorio del Comune di Mesagne

- Al Centro Territoriale per I'impiego di Mesagne

- AllaC.C.1.LAA. di Brindisi

- A www.mesagnesera.it

- A www.ilgazzettinobr.it

- Alle OO.SS. provinciali

- AlI’Albo della scuola

- Al sito della Scuola (www.smsmaterdona-
moro.it)

AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE ESPERTI ESTERNI

Il Dirigente Scolastico

Visto I’Avviso Prot.n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 pubblicato dal MIUR avente ad oggetto:
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 — Avviso per la presentazione delle proposte
relative alle Azioni previste dal Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”
- 2007I1T051PO007 - finanziato con il FSE- Piano integrato per I’anno scolastico 2013/14.,

1



Visto il Piano Integrato della Scuola Secondaria di primo grado “MATERDONA-MORQO” di
Mesagne (BR);

Vista I’Autorizzazione prot.n AOODGAI-8387 del 31/07/2013 pubblicata dal MIUR con
allegato elenco delle scuole autorizzate;

Vista I’Autorizzazione prot.n. AOODGAI/8432 del 02/08/2013 del MIUR avente oggetto :
Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale:
"Competenze per lo Sviluppo” -2007IT051PO007 — finanziato con il FSE. Circolare AOODGAI
prot. n. 2373 del 26/02/2013 - Autorizzazione Piano Integrato di Istituto Anno scolastico
2013/2014.

Viste le “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative finanziate dai Fondi
strutturali europei” 2007-2013;

Visto il D.1. 44/01 artt, 33 e 44;

Visto che questa Istituzione Scolastica ha ottenuto il finanziamento del Piano Integrato d’Istituto
per i seguenti progetti finanziati dal FSE: C-1-FSE-2013-34;

Viste le delibere degli OOCC con le quali si impegnano all’attuazione del piano integrato
obiettivo azione C1 annualita 2013/14 e stabiliscono i criteri per i bandi di selezione delle
figure di sistema (tutor, tutor d’obiettivo, esperti, referente per la valutazione e
facilitatore);

Tenuto conto che il progetto dovra essere realizzato in conformita ai regolamenti europei
relativi ai fondi strutturali in piena corrispondenza con quanto specificamente previsto nei
documenti di riferimento, in particolare nell’avviso Prot.n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 e
negli allegati allo stesso; nelle “Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013" Edizione 2009;

Visto I’art. 6, comma 1 e 2 del Decreto Interministeriale n. 44 dell’1/02/2001;

DISPONE L’AVVIO
della procedura per I’acquisizione e la valutazione comparativa delle domande di personale docente

ESPERTO da utilizzare per la realizzazione degli interventi previsti dal Piano Integrato d’Istituto
nell’ambito del P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” annualita 2013/2014:

CARATTERISTICHE DEI PROGETTI

OBIETTIVO C -Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiavi
CODICE C-1-FSE-2013-34

Compenso orario
Mod. TITOLO ORE ESPERTO DESTINATARI

omnicomprensivo
1 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
2 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
3 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
4 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
5 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
6 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
7 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
8 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
9 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni
10 ECDL per gli alunni 30 € 50,00 n. 25 alunni




11 Matematici in erba 30 € 50,00 n. 25 alunni
12 Non solo numeri 30 € 50,00 n. 25 alunni
13 Nodi linguistici da sciogliere 50 € 50,00 n. 25 alunni
14 Pioggia di parole 50 € 50,00 n. 25 alunni
15 Greater together 50 € 50,00 n. 25 alunni
16 Hurry up! 50 € 50,00 n. 25 alunni

GLI INTERESSATI DOVRANNO ESSERE IN POSSESSO DELLE SEGUENTI COMPETENZE
RELATIVAMENTE Al SOPRAINDICATI MODULL:

TIPOLOGIA DI ESPERTO COMPETENZE

- Precedenza assoluta esaminatori nell’anno in corso ECDL CORE

Moduli 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10 -
N° 10 ESPERTI DI LEVEL accreditati AICA

INFORMATICA - Laurea o diploma specifici alle tematiche del progetto
- Pregressa esperienza in attivita con alunni di Scuola sec. 1° grado
Modulo 11-12 - Precedenza assoluta per i docenti tutor mat@bel
.ﬁlﬁgiﬁ;{g&% - Laurea specifica alle tematiche del progetto
MATEMATICA - Pregressa esperienza in attivita con alunni di Scuola sec. 1° grado
Modulo 13-14 - Precedenza assoluta per i docenti tutor POSEIDON
.ﬁlﬁgiﬁ;{g&% - Laurea specifica alle tematiche del progetto
D ITALIANO - Pregressa esperienza in attivita con alunni di Scuola sec. 1° grado
Modulo 15-16 - Precedenza assoluta per i docenti di madre lingua
N°® 2 ESPERTI IN - Laurea specifica alle tematiche del progetto
INSEGNAMENTO

- Pregressa esperienza in attivita con alunni di Scuola sec. 1° grado

DI LINGUA INGLESE

CONDIZIONI E MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Tutti gli interessati alla presentazione della candidatura possono produrre istanza (allegato A) da
indirizzare al Dirigente Scolastico della Scuola Secondaria di 1° Grado “MATERDONA-MORO”
Via G. Carducci n.3 -72023 MESAGNE (BR).

Per motivi di calendarizzazione delle procedure da attuare, le domande dovranno pervenire a mezzo
posta con lettera raccomandata entro e non oltre le ore 12:00 del 04/11/2013 (in_caso di spedizione
non fara fede il timbro postale) o consegnate in Segreteria con dicitura “Raccomandata a
mano”, debitamente corredate da:

. CV compilato in formato europeo;
. Autocertificazione dei titoli posseduti (allegato B);
. Copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento e del codice fiscale.

Sulla busta esterna indicare la seguente dicitura: “SELEZIONE ESPERTI PON 2013/2014” e i
titoli dei moduli per i quali si concorre.

L’assenza di uno dei requisiti indicati comportera I’esclusione della domanda.

L’istituzione scolastica declina ogni responsabilita per le domande pervenute oltre il termine
indicato.

CRITERI DI SELEZIONE-VALUTAZIONE

Per la valutazione dei titoli dei candidati saranno presi in _considerazione solo
quelli indicati dal candidato nella colonna: “Descrizione sintetica titolo/i
valutabile/i indicati in dettaglio nel curriculum vitae”. con I’applicazione dei criteri
di calcolo quantitativo ed assegnazione dei punteggi indicati nell’allegato B.
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Alla assegnazione dei punteggi, alla valutazione dei titoli e dei curricula e alla formalizzazione della
graduatoria per I’individuazione e I’affidamento dell’incarico provvedera il G.O.P. presieduto dal
Dirigente Scolastico.

Sono richieste documentate competenze informatiche di base risultanti dal c.v..

Si precisa infatti che il corretto svolgimento delle attivita prevede la compilazione on-line di una
sorta di “diario di bordo”. Ne discende che tutte le figure, a qualunque titolo coinvolte, dovranno
assumere formale impegno ad utilizzare il programma “Gestione dei Piani”” e *“Monitoraggio dei
Piani’” attraverso cui inoltrare, in tempo reale, tutti i dati relativi alle attivita.

Eventuali inadempienze relative all’aggiornamento tempestivo dei dati in piattaforma di gestione dei
PON comporteranno la revoca dell’incarico.

Per motivi di organizzazione e gestione didattica non potranno essere attribuiti incarichi per
piu di un modulo (in caso di utile collocazione in graduatoria per piu moduli, il candidato
dovra optare per un solo modulo).

Gli esperti selezionati saranno contattati direttamente dalla scuola.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA GRADUATORIA

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare:

a) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico
o dinonaverne  conoscenza;

b) di non essere stati destituiti da pubblici impieghi;

c) di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

d) di possedere le competenze informatiche di base per poter interagire con la piattaforma;

e) di non aver sottoscritto pit di uno (1) contratto che lo impegni nello stesso arco temporale

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

f) di impegnarsi, in caso di assunzione dell’incarico, a rispettare il calendario delle attivita;

g) di impegnarsi a rispettare i seguenti compiti connessi alla figura dell’Esperto, ovvero:

- collaborare col Gruppo Operativo di Piano (G.O.P.);

- predisporre insieme al Tutor la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle
competenze acquisite per ciascun allievo;

- coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione
delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;

- coadiuvare I’azione dell’animatore/facilitatore del Piano per quanto riguarda la documentazione di
propria competenza;

h) di accettare tutte le condizioni espresse nel Bando, incluse le seguenti:

- la liquidazione del compenso per la prestazione avverra solo ad effettiva erogazione da parte del
MIUR del finanziamento della misura PON di competenza,;

- I’incarico sara condizionato alla effettiva realizzazione dell’ Azione.

Gli esperti selezionati saranno tenuti ad aggiornare periodicamente, sulla piattaforma un’area
dedicata alla documentazione delle attivita svolte, utilizzando una password individuale che sara
comunicata contestualmente all’avvio delle attivita.

La proposta del percorso formativo, da consegnare dopo I’affidamento dell’incarico, sara adeguata ai
bisogni del contesto scolastico ed elaborata in forma congiunta tra tutor e esperto che hanno il
compito di definire in dettaglio la struttura pedagogica e organizzativa di ogni modulo formativo,
specificando obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica.

L’esperto € tenuto, per ogni progetto, alla predisposizione di tre prove: di ingresso, di verifica
intermedia e di verifica finale.

ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI (Tabella)

Trascorso il termine previsto dal presente bando, il Gruppo Operativo di Piano (GOP), coordinato
dal Dirigente scolastico, provvedera all’analisi ed alla comparazione dei C.V. pervenuti in tempo
utile, assegnando il relativo punteggio in base ai seguenti criteri:
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I- TITOLI DI STUDIO

PUNTEGGIO

1) Laurea specialistica specifica alla classe
di concorso della disciplina

Punti 5

2) Laurea triennale specifica per la

disciplina

Punti 3: si valuta un solo titolo
Punteggio non valido in caso di possesso di laurea
specialistica

3) Altra laurea

Punti 2: si valuta un solo titolo
Punteggio non valido in caso di possesso di laurea
specialistica

4) Abilitazione nella classe di concorso
della specifica disciplina richiesta

Punti 2:si valuta un solo titolo

5) Attestato di Corso di perfezionamento
universitario di durata almeno annuale
con esame finale coerente con la disciplina
richiesta

Si valuta un solo titolo: punti 1

6) Corso di specializzazione post-laurea di

Si valuta un solo titolo: punti 2

durata  biennale specifico per la
professionalita richiesta
7) Diploma di scuola media superiore Punt|3_ - . o
specifico Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore
Punti 1

8) Diploma di scuola media superiore

Punteggio non valido in caso di possesso di titolo
superiore

II- ALTRI TITOLI CULTURALLI -
PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

1) Certificazione Lingua Inglese per
docenti di Lingua Inglese tipo Telf,
Proficiency, lelts ed assimilati (Valutabile
per i moduli di Lingua Inglese)

2) Altre certificazioni conseguite in seguito
a svolgimento di Corsi di Formazione
specialistici con esame finale del M.1.U.R. o
del Ministero del Lavoro o di altri
Enti/lstituzioni di Formazione accreditati
dalla Regione o dal M.LUR. o dal
Ministero del Lavoro inerenti la specifica
professionalita della disciplina o incarico
richiesto

Punti 4 per ogni titolo (MAX 8 PUNTI)

Punti 1 per ogni titolo (MAX 10 PUNTI)

11 -TITOLI DI SERVIZIO O
LAVORO

PUNTEGGIO

1) Docenza in Istituto scolastico statale o
paritario nella classe di concorso della
disciplina richiesta per almeno un anno
scolastico (gg 180)

Punti 2,5 (MAX 2.5 PUNTI)




2) Docenza in scuole secondarie di 1"
grado nella classe di concorso della
disciplina richiesta per almeno un anno
scolastico (gg 180)

Punti 2,5 (MAX 2.5 PUNTI)

3) Docenza in corsi
PON/POR/IFTS/OBBLIGO
FORMATIVO in moduli uguali alla
disciplina richiesta

Punti 0,5 per ogni corso effettivamente svolto;
punteggio valido per incarichi di Esperto (MAX
2.5 PUNTI)

4) Attivita nella disciplina di riferimento
di Esperto Esterno all’Amministrazione
Scolastica o Universitaria appartenente al
mondo del lavoro o delle professioni
svolta in Azienda/Impresa Pubblica o
Privata

Punti 0,5 per ogni anno di servizio per un (MAX
2.5 PUNTI) pari a 5 anni di servizio.

In caso di parita di punteggio tra esperti si accorda la preferenza al minore di eta; a parita di
stesso punteggio e stessa eta si procedera a sorteggio.

AllI’Albo dell’Istituto e sul sito web www.smsmaterdona-moro.it sono disponibili bando e modelli di
domanda (Allegati A-B).

In data 15/11/2013 saranno presumibilmente pubblicate all’Albo e sul sito web www.smsmaterdona-
moro.it le

Graduatorie Provvisorie.

Avverso le graduatorie provvisorie € ammesso reclamo che deve essere rivolto al Dirigente
Scolastico entro 15 (quindici) giorni dal giorno successivo alla pubblicazione delle Graduatorie
all’ Albo della scuola e sul sito web www.smsmaterdona-moro.it.

Il Dirigente Scolastico potra procedere, anche in autotutela, alla correzione di eventuali errori
materiali. 1 reclami pervenuti saranno esaminati, con I’adozione degli eventuali provvedimenti
correttivi degli atti contestati, entro i successivi 5 (cinque) giorni.

Scaduti i termini sopra indicati, saranno pubblicate all’Albo dell’Istituto e sul sito web
www.smsmaterdona-moro.it le Graduatorie Definitive e gli incaricati aventi diritto.

Le graduatorie definitive rimarranno esposte all’Albo e sul sito web www.smsmaterdona-moro.it
sino al 30/06/2014..

Prima dell’avvio dei moduli, verra convocato un incontro organizzativo presso i locali della scuola
tra tutti i docenti/esperti ed i tutor che saranno avvisati direttamente tramite e.mail o telefono o in
calce alla stessa graduatoria.

In questa fase avverra I’assegnazione definitiva ed il perfezionamento degli incarichi per i docenti
accettanti; gli incaricati potranno rinunciare con lettera scritta, in tal caso si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

Gli incaricati, in fase di proposta di incarico, dovranno presentare all’Istituto i documenti richiesti e
nel caso di dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni Scolastiche dovranno essere autorizzati
dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione
(art.53 del D.L.vo 165/01) nonché la presentazione di un percorso progettuale sintetico, strutturato
secondo le indicazioni metodologiche dell’allegato VI alla circolare AOODGAI/8124 del MIUR
“Indicazioni ed orientamenti metodologici per gli obiettivi ed azioni del fondo sociale europeo” da
cui si evincano metodi, strategie, modalita di valutazione e tempi di attuazione. L’incaricato dovra
provvedere all’inserimento dati nella piattaforma telematica dei PON A.N.S.A.S. ex INDIRE.
L’Istituto a fronte dell'attivita svolta si impegna a corrispondere il compenso lordo orario cosi come
indicato nel quadro sinottico sopra riportato, comprensivo dell’Irap e Ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Con tutti gli incaricati selezionati sara stipulato un contratto d’opera per prestazione occasionale.
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Il pagamento, che avverra in base alle indicazioni fornite dagli interessati, sara erogato ad
effettivo accredito sul conto dell’ Istituzione Scolastica dei finanziamenti previsti.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento
di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilita civile.

Con riferimento alle disposizioni di cui al D.L.vo n. 196 del 30/6/2003, concernente la tutela delle
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, la Scuola Secondaria di 1° Grado
Materdona-Moro di Mesagne, quale titolare dei dati inerenti al presente bando, informa che il
trattamento degli stessi contenuti nelle domande presentate saranno utilizzati solo per fini
istituzionali e che lo stesso avverra con utilizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea
dei relativi atti.

I candidati godono dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge, tra i quali figura il diritto di accesso
ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.

Il bando e gli allegati A-B vengono affissi all’Albo della scuola e sul sito web www.smsmaterdona-
moro.it, inoltre il testo integrale viene posto a disposizione di chiunque ne faccia richiesta presso la
stessa istituzione scolastica.

Per quanto non espressamente indicato valgono le “Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 - Edizione 2009”.

Il Dirigente Scolastico
Doff)ssa Maria Saptina Faggie:]ﬁemeraro
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